
SCHULVEREIN DER FREIEN CHRISTLICHEN BEKENNTNISSCHULE GUMMERSBACH E.V.

Schulleiterin / Schulleiter für die Freie christliche Grundschule Waldbröl ab dem 1. August 2027 gesucht
Gummersbach · Voll- oder Teilzeit · Sonstiges

Über die Stelle

Der Schulverein der FCBG e.V. ist ein privater Schulträger von fünf Ersatzschulen (zwei Grundschulen,
Hauptschule, Realschule und Gymnasium), in denen zusammen ca. 1925 Schülerinnen und Schüler
unterrichtet werden. Eine weitere Grundschule in Waldbröl befindet sich zurzeit in der Gründungsphase. Wir
suchen eine Führungspersönlichkeit, die Freude daran hat, eine Grundschule aufzubauen, an der Bildung
und Persönlichkeitsentwicklung mit christlichen Werten wachsen können. Eine vertrauensvolle
Zusammenarbeit zwischen dem Träger, den Eltern, Lehrkräften und Schülerinnen und Schülern prägt unsere
Kultur.
Als Führungskraft unserer christlichen Bekenntnisschule setzen wir voraus, dass Sie überzeugte Christin
oder überzeugter Christ sind. Weitere Informationen über unser Bekenntnis und unsere Schulen finden Sie
unter www.fcbg.de.
Formale Voraussetzungen sind: Lehrbefähigung für die Primarstufe, langjährige Berufserfahrung in der
Tätigkeit als Lehrkraft, ggf. mit Leitungserfahrung, Schulleitungsqualifikation (SLQ) des Landes NRW oder die
Bereitschaft, diese während der Erprobungszeit zu absolvieren.

- Wir bieten: einen sehr engagierten und etablierten Schulträger, der es ermöglicht Glaube und Beruf eins
werden zu lassen;
- eine interessante und verantwortungsvolle Position mit weitreichenden Handlungs- und
Gestaltungsspielräumen;
- Besoldung in Abhängigkeit von der beruflichen Laufbahn des Amtsinhabers, entweder gemäß TV-L 14
oder nach A 14.
- aktive, loyale und engagierte Grundschulleitungen unserer Grundschulen die beim Aufbau unterstützend
mitwirken
- bei Vorliegen der erforderlichen Voraussetzungen ist eine Übernahme in das Beamtenverhältnis möglich.
- die Möglichkeit, ein lebendiges, engagiertes und harmonisches Kollegium, das sich seiner
gesellschaftlichen und geistlichen Verantwortung bewusst ist aufzubauen;
- ein konstruktives Miteinander mit einer unterstützenden Elternschaft;
- eine unterstützende, engagierte Initiative für den Standort in Waldbröl
- Möglichkeiten zur fachlichen und persönlichen Weiterbildung;
- professionelle Organisationsstrukturen, digitale Infrastruktur wird von Anfang an mit aufgebaut.

Sie haben die Verantwortung für: Pädagogische Aufgaben:
- Schul- und Unterrichtsentwicklung, Weiterentwicklung, Schärfung des Schulprofils und
Fortbildungsplanung der Schule;
- Beratung von Schülerinnen und Schülern, Eltern und Lehrkräften;
- Gestaltung und Durchführung sowie Leitung von Konferenzen;

Personalführung:
- Förderung der geistlichen Einheit im Kollegium;
- Personalplanung und -entwicklung, z.B. Personalgewinnung und Bewerbungsgespräche.
- Mitarbeitergespräche, Unterrichtsbesuche und Beurteilungen;
- Ausbildung von Referendaren in Kooperation mit den Ausbildungsbeauftragten;

Schulorganisation und Kommunikation:
- Aufbau und strukturelle Gestaltung eines neuen Grundschulstandortes in enger Zusammenarbeit mit
dem Schulträger und der Schulverwaltung
- Repräsentation der Schule nach innen und außen, z.B. Gebetsabende, Träger-Veranstaltungen, Presse,
...
- Gremienarbeit, z.B. Schulpflegschaften, Schulkonferenzen, Schulträgersitzungen;



- Erstellung der Unterrichtsverteilung;
- Aufnahme neuer Schülerinnen und Schüler;
- Ihr Profil: aktiv gelebtes Christsein im Kontext einer Gemeinde;
- Führungsqualitäten in Leitung und Schulentwicklung;
- die Übernahme der geistlichen Verantwortung für das christliche Profil der Schule;
- professionelles und souveränes Auftreten;
- ausgeprägte organisatorische Fähigkeiten und Unterstützung digitaler Prozessabläufe;
- die Förderung der Vernetzung in das soziale, kulturelle und kirchliche/gemeindliche Umfeld der Schule;
- Kooperation und Teamarbeit mit den anderen Schulformen innerhalb des Schulträgers, dem Kollegium,
der Schülerschaft, den Eltern und dem Schulträger, um das Konzept der Schule umzusetzen;

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns über Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen.
Bitte fügen Sie auch einen geistlichen Werdegang bei, aus dem Ihr Leben als Christin oder Christ hervorgeht.
Bitte richten Sie Ihre vollständige Bewerbung an den Geschäftsführer des Schulvereins der FCBG e.V., Herrn
Viktor Pritzkau.
Wir freuen uns auf Sie! Viktor Pritzkau
Geschäftsführer
Schulverein der FCBG e.V.
Schulträgerverwaltung
Hülsenbuscher Str. 5
51643 Gummersbach
bewerbung@fcbg.de

https://fcbg.de


